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Załącznik nr 1
do ogłoszenia rekrutacji otwartej
na stanowisko pracy pracownika
w Dziale Administracyjno-Gospodarczym



……………………………………… 			      ………………………, dnia ………………
(imię i nazwisko) (miejscowość)

………………………………………
(adres do korespondencji)

………………………………............


OŚWIADCZENIE KANDYDATA

Oświadczam, że zapoznałem się z:
1. „Regulaminem naboru pracowników dla jednostek nadzorowanych przez Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Krakowie oraz biura Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Krakowie”, wprowadzonym Zarządzeniem nr 30 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Krakowie 
z dnia 23 lipca 2025 roku w sprawie wprowadzenia "Regulaminu naboru pracowników dla jednostek nadzorowanych przez Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Krakowie oraz biura Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych 
w Krakowie" na stanowiska pracy powstałe w wyniku odejść pracowników na świadczenie emerytalne oraz zwolnione miejsca pracy z innych powodów (zn.spr.: DO.1101.1.32.2025), i akceptuję wszystkie zawarte w nim warunki.
2. „Wewnętrzną procedurą zgłaszania informacji o naruszeniach prawa 
i podejmowania działań następczych oraz ochrony osób dokonujących zgłoszeń w Nadleśnictwie Limanowa” wprowadzoną Zarządzeniem Nr 21 Nadleśniczego Nadleśnictwa Limanowa z dnia 25.09.2024 r. w sprawie wdrożenia w Nadleśnictwie Limanowa wewnętrznej procedury zgłaszania informacji o naruszeniach prawa 
i podejmowania działań następczych oraz ochrony osób dokonujących zgłoszeń



………………………………………..
(podpis składającego oświadczenie)
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